Ev.-Luth. | Kirche
in Oldenburg

Stellenausschreibung

Die Evangelisch-Lutherische Kirche in Oldenburg mit ihren 371.700 Mitgliedern in 116
Kirchengemeinden und sechs Kirchenkreisen besetzt zum 01.04.2024 im Dezernat Il des
Oberkirchenrates die Projektstelle

Referent*in (m/w/d)
mit einem Aufgabenschwerpunkt
,kirchliche Sozialraumarbeit*

in einer bis zum 31.08.2025 befristeten Vollzeitbeschaftigung mit insgesamt 100 v. H.
(derzeit 38,5 Wochenstunden) im Landesjugendpfarramt am Dienstort Oldenburg.

Das Landesjugendpfarramt ist eine zentrale Einrichtung der Ev.- Luth. Kirche in Oldenburg und
steht als Dienstleistungs-, Beratungs- und Vertretungsstelle allen Formen und Institutionen der
Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen innerhalb der Ev.-Luth. Kirche in
Oldenburg zur Verfligung.

lhr Verantwortungsbereich umfasst u. a.

e die Fortfiihrung des Projektes ,kirchliche Sozialraumarbeit®,

e die Planung, Organisation und Durchfiihrung von kirchlichen Angeboten vorwiegend an
Schulen im Gebiet der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg,

e die Vernetzung mit Akteur*innen aus Schulen und Gemeinwesenarbeit,

e die Zusammenarbeit u. a. mit Kreisjugenddiensten, aktiven Ehrenamtlichen sowie der
Arbeitsstelle fiir Religionspadagogik und dem Landesjugendpfarramt,

e die Beratungvon Kirchengemeinden bei kirchlicher Gemeinwesenarbeit und

e die Evaluation am Ende der Projektzeit.

Wenn Sie

e cine abgeschlossene Ausbildung als Diakon*in haben und/oder

e (iber ein abgeschlossenes theologisches oder padagogisches Hochschulstudium
mit geeigneter theologischer oder religionspadagogischer Qualifikation verfiigen,

e einschlagige Qualifikationen und Erfahrungen im Bereich schulbezogene
Gemeinwesenarbeit mitbringen,



e bereits Erfahrungen in der Bildungsarbeit, insbesondere mit jungen Menschen -
gerne im Bereich Intersektionalitat und interreligioser Dialog - sammeln konnten,

e Lust haben, kirchenfernen Schiiler*innen die Vielseitigkeit von Kirche und Glauben
nahe zu bringen

e teamfahig und kommunikativ, kreativ, geduldig, offen und netzwerkorientiert
sind,

e sich schnell in neue Strukturen einarbeiten konnen,

e gerne neue Projekte eigenverantwortlich starten und mit Leben fiillen und

e eine Fahrerlaubnis der Klasse B besitzen,

freuen wir uns liber lhre Bewerbung.

Wir arbeiten als Dienstgemeinschaft und erwarten, dass Sie sich mit unserem kirchlichen
Auftrag identifizieren und glaubwiirdig fiir die Erflullung dieses Auftrages eintreten. Aufgrund
der religionspadagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in der evangelischen Bildung
wird ein aktives Bekenntnis zum evangelischen Glauben erwartet, das durch die Mitgliedschaft
in der Evangelischen Kirche nachgewiesen ist.

Wir bieten

e eine Vergutung nach der Entgeltgruppe E 10 des Tarifvertrages fur den offentlichen
Dienst der Lander (TV-L) mit allen Ublichen Sozialleistungen des offentlichen
Dienstes,

e eine Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes (VBL),

e die Teilnahme an einer betrieblichen Gesundheitsforderung (Hansefit),

e flexible Arbeitszeiten und damit die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und

e die Teilnahme an fachspezifischen und fachiibergreifenden Fortbildungen.

Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden besonders begriift.
Die Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg strebt in allen Bereichen und Positionen an,
Unterreprasentanzen im Sinne des Gleichstellungsgesetzes der Ev.-Luth. Kirche in
Oldenburg abzubauen. Eine Anderung der Aufgabenverteilung behalten wir uns vor. Mit
den bestehenden flexiblen Arbeitszeiten sind Teilzeitmodelle unter Berlicksichtigung der
Anforderungen an den Aufgabenbereich grundsatzlich moglich

Ihre aussagefahige schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.01.2024 an die Ev.-
Luth. Kirche in Oldenburg, ,Nr. 609 - Bewerbung Projektstelle Sozialraumarbeit”, z. H.
Herrn von der Burg, Philosophenweg1, 26121 Oldenburg oder per E-Mail in einer
zusammengefassten PDF- Datei an

Stellenbesetzung.ZDS@kirche-oldenburg.de

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 06.02.2024 statt.

Flr weitere Fragen stehen Ihnen die padagogische Leiterin Frau Farina Kopke unter
farina.koepke@ejo.de oder 0175 4358127 oder der Leiter des Referats Bildung Herr Dr. Urs-
Ullrich Muther unter urs-ullrich.muther@kirche-oldenburg.de oder 0441/7701-141 gerne
zur Verfligung.
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